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DIGITAL TEKNIK I ARBETSVARDAGEN – TEKNIKSTRUL, 
STRESS OCH MÖJLIGHETER 
KONFERENSPROGRAM 11–12 MARS 2026, ARBETETS MUSEUM 

11 MARS 

09.30–10.00  Registrering och fika 

10.00  Marinette Fogde och Maths Isacson, Arbetets museum, hälsar välkomna. 

TEMA: DIGITAL ARBETSMILJÖ – UTMANINGAR OCH ERFARENHETER 
FRÅN OLIKA BRANSCHER 

10.10–11.00  AI och digitalisering idag – en nulägesspaning 
Keynote: Jan Gulliksen, professor i människa–datorinteraktion vid KTH 

Sessionsledare: Daniel Persson Thunqvist 

11.00–11.25  När den smarta tekniken är dum: erfarenheter och lärdomar från 
digitaliseringens baksida 
Markus Fellesson, docent i företagsekonomi vid Centrum för tjänsteforskning, 
Handelshögskolan vid Karlstads universitet 
Anna Fyrberg Yngfalk, docent i företagsekonomi, Akademin för ekonomi, samhälle och 
teknik, Mälardalens universitet 

11.25–11.50  Upplevelser av digital arbetsmiljö i handeln: en undersökning bland 
medlemmar och skyddsombud inom butik och lager/e-handel 
Helena Falkenberg, utredare, Handelsanställdas förbund och forskare vid 
Psykologiska institutionen, Stockholms universitet 

 

TEMA: ÖVERVAKNING – FRÅN KARVSTOCKAR TILL AI 

Sessionsledare: Malin Arvidsson 

11.50–12.25  Är löntagare lata? Övervakning och mygel under 250 år 
Daniel Bodén, lektor och forskare i etnologi, Södertörns högskola 
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12.25–13.30  Lunch 

13.30–13.55  Algoritmisk arbetsledning och digital integritet – hur övervakas vi på jobbet? 
Ruben Lind, doktorand vid Institutet för miljömedicin (ALGOSH), Karolinska institutet 

Sessionsledare: Marja Ågren 

13.55–14.20  Om digital övervakning i arbetslivet – en delstudie om medarbetares och 
chefers perspektiv 
Catrine Reineholm, docent vid Avdelningen för pedagogik och sociologi, Linköpings 
universitet, medverkar i forskningsprojektet WATCH (Digitala analysverktyg och 
anställdas hälsa) 

14.20-14.45  Algoritmen som chef – konsekvenser av algoritmiskt styrt arbete 
Jenny Wrangborg, utredare, Handelsanställdas förbund 

14.45–15.30  Tilltro eller misstro? – om integritet och digital övervakning på arbetsplatsen 
Victoria Kirchhoff, förste vice förbundsordförande, Unionen 
Susanna Kjällström, förbundsjurist, Unionen 
Ruben Lind, doktorand vid Institutet för miljömedicin, Karolinska institutet 
Moderator: Josefin G Nilsson, press- och påverkanschef, Unionen 

15.30-16.00  Fika på våning 7 

16.00–17.00  Visning och vernissage av utställningen Jävla k*kdator! våning 7 

19.00  Konferensmiddag på Enoteket, Strykbrädan 
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12 MARS 

TEMA: MOTSTÅND OCH MÖJLIGHETER I PRAKTIKEN 

09.00–09.50  Teknik som stöttar eller stressar? Om arbetsmiljö, kognition och 
arbetsengagemang 
Keynote: Jessica Lindblom, universitetslektor i människa–datorinteraktion, Uppsala 
universitet, och docent i informationsteknologi vid Högskolan i Skövde 

Sessionsledare: Silke Neunsinger 

09.50–10.15  Så skapar ni en digital arbetsmiljö utan strul 
Lisa Markström, projektledare, Prevent 
Britta Carlström, kommunikatör, Prevent 

10.15–10.45  Fika 

10.45–11.00  Tekniska genier? Reflektioner om teknik inom äldreomsorgen  
Britt Östlund, professor emeritus KTH  

11.00–11.30  Avslutande diskussion: Digital arbetsmiljö i SAM 
Hur lyckas vi med en hållbar digital arbetsmiljö på arbetsplatser? Vad kan vi lära av 
historien och hur går vi vidare? Samtalsledare: Maths Isacson, professor emeritus, 
Uppsala universitet  

11.30–12.00  Take away-lunch och möjlighet att ta del av utställningen Digitopia på egen hand  
(plan 5) 
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