Mojliggérande Arbetsledning

Sakfragor Livspussel
Besluts- Grupp-
processer dynamik

Ordférandeskap Team building

Vad behéver ni fokusera pa

och utveckla i er férening?

Bild hdmtad ur Aron Schoug Ohmans fdrcldsning. [llustration Matilda Erika Stmndbc‘rg.

STARK ENGAGEMANGET 2.0

En kurs om ideellt engagemang

Drivs ert arbetslivsmuseum av en ideell forening? Den hiir kursen ger er verktyg for act locka fler engagerade
personer och stirka det ideella arbete och engagemang som redan finns. Kursen berdr ocksa hur man kan
fordela uppgifter och ansvar inom féreningen pa etc hillbart sitt, men bide konkreta tips och méjlighet till

diskussion. Kursen ir en fristdende kurs frin Swirk engagemanget som genomfordes 30 mars 2022.

Placs: Forelisningen halls digicalt.

Datum: 6 december kl 18.00 - 20.00.

Kostnad: Evenemanget ir kostnadsfrict. Observera att foranmilan krivs. Om ni anmiilt er och inte kan
niirvara pa kursen ber vi er meddela oss detta. Om ni inte meddelar frinvaro debiteras ni 200 kr. Genom att
meddela oss fir de som stir pa viineelista chansen act gd kursen.

Kursledare: Aron Schoug Ohman, Stockholms universitet samt Kjell Svensson, Limmareds glashus.

ANMAL DIG HAR!

Detaljerat program kommer!

% ArbetSam

Arbetslivsmuseernas Samarbetsrad

For fragor, kontakta Linnea Holmberg Wensby
E-post: linnea.holmberg_wensby@arbetetsmuseum.se

Telefon: o11-23 17 25

ARBETETS MUSEUM



https://app.eduadmin.se/form/4f6191c3d2525f61/1996497?publicFormId=696c3170-6812-4170-9f88-a8f0f7f3d12b

